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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Freunde und Forderer der Schumpeter School,

mit dem Newsletter 1 1 2016 erhalten Sie eine Zusammenstellung von Informationen zu wesentlichen Vorgangen der Schum-
peter School im 1. Halbjahr 2016. Diese umfassen Strukturzahlen, Berichte tGber aktuelle Ereignisse, Veranstaltungen, Vortra-
ge, Diskussionspapiere und Promotionen. Wir mochten damit das Interesse fir die Fakultat fur Wirtschaftswissenschaft und
ihre Einrichtungen wecken sowie vor allem diejenigen erreichen, die der Schumpeter School of Business and Economics, dem
Schumpeter School Alumni e.V. und/oder der Schumpeter School Stiftung auf verschiedene Weise unterstiitzend verbunden

sind.

Prof. Dr. Nils Crasselt
Dekan Schumpeter School
of Business and Economics

Prof. Dr. André Betzer Prof. Dr. Norbert Koubek
Vorstand Schumpeter School Vorstand Schumpeter School
Alumni e.V. Stiftung

Berichte aus der Schumpeter School

Studierende der Schumpeter School im Sommersemester 2016

Bachelor
Wirtschaftswissenschaft
Gesundheitsokonomie
Gesundheitsokonomie berufsintegriert
Bachelor Wirtschaftsingenieur E-Technik
Bachelor Verkehrswirtschaftsingenieur

Kombi.-Bachelor
Wirtschaftswissenschaft

Master of Education

Wirtschaftswissenschaft

Master
1136 Wirtschaftswissenschaft 108
202 Applied Economics and International Economic Policy 39
20 Finanzen, Wirtschaftsprifung, Controlling und Steuern 248
417 Entrepreneurship und Innovation 109
307 Management und Marketing 400
Operations Management 45
382 Sustainability Management 67
Wirtschaftsingenieur 313
187 Verkehrswirtschaftsingenieur 85

Stabswechsel im Dekanat der Schumpeter School — Prof. Dr. Nils Crasselt
ist neuer Dekan

Zum 1. April hat die Schumpeter School eine neue Leitung erhalten. Neuer Dekan
ist Prof. Dr. Nils Crasselt. Zu seinem Dekansteam gehdren Prof. Dr. Falko JuRen
als neuer Prodekan sowie Prof. Dr. Stefan Thiele, der weiterhin das Amt des Stu-
diendekans bekleidet.

Prof. Crasselt dankte anlasslich seiner Amtsibernahme insbesondere seinem
Vorganger Prof. Dr. Michael J. Fallgatter: ,Ich freue mich darauf, unsere Fakultat
gemeinsam mit den Mitgliedern der Schumpeter School in den nachsten Jahren
erfolgreich weiter zu entwickeln. Sehr erleichternd ist dabei, dass wir — das neue
Dekansteam — fiir die zuklinftige Entwicklung eine hervorragende Ausgangsbasis
vorfinden. Fur dieses ,bestellte Feld' danke ich vor allem Michael Fallgatter, dem
seit heute nun ehemaligen Dekan, aber auch dem ebenfalls aus dem Amt ge-
schiedenen Prodekan Werner Bonte sowie allen Mitarbeitern des Dekanats sehr
herzlich.*



Gastprofessor aus dem Silicon Valley zu Gast — Dr. Burton Lee von der
Stanford University

Auf Einladung der Schumpeter School sowie der Schumpeter School Stiftung war
Dr. Burton Lee von der Stanford University zu Gast an der Bergischen Universitat
Wuppertal. Auf dem Besuchsprogramm standen dabei neben der Teilnahme an
einem Doktorandenseminar und eine Schwebebahnfahrt insbesondere sein 6f-
fentlicher Vortrag zum Thema ,Lessons from Silicon Valley for Technology Entre-
preneurs: Company Culture, Growth Hacking and Product Design®.

Lee lehrt an der Stanford School im Bereich ,European Innovation and Entrepre-
neurship®. Er ist in zahlreiche Projekte und Aktivitaten in den USA, Lateinamerika,
Europa und Asien eingebunden und gilt als einer der weithin anerkannten Exper-
ten auf den Gebieten von Innovation, Griindung und Entrepreneurship.

3. Schumpeter School Praxistag — Digitalisierung und Transformation als
Erfolgsfaktoren regionaler Unternehmen

Am 14. April fand in der Bergischen Universitat der gemeinsam von der Schum-
peter School und der Schumpeter School Stiftung organisierte dritte Schumpeter
School Praxistag zum Thema ,Digitalisierung und Transformation als Erfolgsfak-
toren regionaler Unternehmen® statt. Das Programm begann mit einem Impuls-
vortrag vonseiten der Leitung des Instituts fur Systemforschung der Informations-,
Kommunikations- und Medientechnologie (SIKoM) zum Thema ,Aspekte der Di-
gitalisierung in Unternehmen®. AnschlieBend wurden in drei kurzen Gesprachen
zwischen Professoren der Schumpeter School und Unternehmen aus dem Bergi-
schen Land die Bereiche Smart Factory, Digitale Plattformen sowie Cloud Compu-
ting und Datenkontrolle sowohl aus unternehmerischer als auch aus wissenschaft-
licher Sicht beleuchtet und erlautert, wie die Digitalisierung in Unternehmen der
Region umgesetzt werden kann.

2. Schumpeter-School-Forum — Vortrage und Diskussion von Prof. Dr. Falko
JuBRen und Dr. Ulrich Stephan zum Thema Kapital im 21. Jahrhundert

Am 28. April fand das zweite Schumpeter-School-Forum statt. Die Veranstaltung
wurde von der Deutschen Bank Wuppertal und dem Schumpeter School Alumni
e.V. organisiert. Dieses Jahr fanden Vortrage zum Thema ,Kapitalismus im 21.
Jahrhundert: Eine endlose Spirale der ungleichen Vermdgensverteilung?“ von
Prof. Dr. Falko JiRen, Lehrstuhl Internationale Wirtschaft und Regionalokonomik,
und Dr. Ulrich Stephan, Chef-Anlagestratege Privat- und Firmenkunden der Deut-
sche Bank, statt. Im Anschluss standen die beiden Referenten den anwesenden
Gasten flr Fragen und Diskussionen zur Verfiigung. Das Publikum bestand aus
Studierenden der Schumpeter School, Mitgliedern und Vertretern des Alumni-
Vereins und Kunden der Deutschen Bank. Im Anschluss an die Vortrage hatten
die Gaste Zeit, sich im Rahmen einer Networking-Runde untereinander auszutau-
schen.

IHK-Prasident Thomas Meyer beim Schumpeter School Kolloquium

Thomas Meyer, Prasident der IHK Wuppertal-Solingen-Remscheid und Vorsit-
zender der Geschaftsfuhrung der TKM-Gruppe, war im Rahmen des Schumpe-
ter School Kolloquiums zu Gast an der Schumpeter School und referierte Uber
»~Wachstumsstrategien eines mittelstandischen Unternehmens und deren operati-
ven Umsetzung®. Dabei stand das Unternehmen TKM (The Knife Manufacture) im
Mittelpunkt, das mit rund 1.000 Mitarbeitern und einem Konzernumsatz von 150
Mio. € als gréRter Hersteller von industriell verwendeten Maschinenmessern gilt.

Meyer erlauterte in seinem Vortrag die hinter dieser Erfolgsgeschichte stehende
Unternehmensstrategie, die sich gleichermafen auf die Optimierung der Produk-
tionsprozesse fur das Sortiment, die international angepasste Kundenorientierung
beim Produktangebot sowie die interne Organisation und Personalfihrung bezieht.



»Praxis trifft Campus*

Nach dem groRen Erfolg im letzten Jahr prasentierte der Schumpeter School
Alumni e.V. in Kooperation mit der Stadtsparkasse Wuppertal auch in diesem Jahr
die Veranstaltung ,Praxis trifft Campus® in der 19. Etage des Sparkassenturms.
Nach einfuhrenden Worten des Vorstandsvorsitzenden der Stadtsparkasse Wup-
pertal, Gunther Wolfges, sowie des Vorstandsmitglieds des Alumni-Vereins, Wolf-
gang Plicker, gewahrten in lockerer Atmosphare erfolgreiche Absolventinnen und
Absolventen der Fakultat aus namhaften Unternehmen sowie aus verschiedenen
Studienschwerpunkten, wie Personal, Finanzen oder Marketing, den rund 100
teilnehmenden Studierenden Einblicke in ihr Berufsleben und gaben individuelle
Tipps zur Karriereplanung. Bei dem anschlieRenden ,Get Together®, fur das die
Sparkasse ein umfangreiches Buffet zur Verfiigung stellte, fand der Abend bei
angeregten Gesprachen einen schonen Ausklang.

Sustainable Insights: Studierende diskutieren liber Stadtwandel

Im Rahmen der gréRten Nachhaltigkeitskonferenz fiir Studierende im deutschspra-
chigen Raum, ,Sustainable Insights®, beschaftigten sich rund 130 Studierende und
junge Absolventen mit dem Thema Stadtwandel und nachhaltige Stadte. Orga-
nisiert wurde der Kongress von der Neuen Effizienz (Bergische Gesellschaft fiir
Ressourceneffizienz, An-Institut der Bergischen Universitat) und dem Team von
Prof. Dr. Christine Volkmann, Inhaberin des UNESCO-Lehrstuhls fiir Entrepre-
neurship und Interkulturelles Management an der Schumpeter School of Business
and Economics. Dabei bearbeiteten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer praxis-
nahe Fragestellungen engagierter Unternehmen. Zum Abschluss des Kongresses
wurden sie fir ihr Engagement von Wissenschaftsministerin und Schirmherrin der
Veranstaltung, Svenja Schulze, sowie von Prof. Dr. Lambert T. Koch, Rektor der
Bergischen Universitat, ausgezeichnet.

Prof. Dr. Harald Hagemann ,,Schumpeter und die groRe Depression*

Im Rahmen der Vortragsreihe zu ,Schumpeter: Leben-Werk-Wirkung“ sprach am
7. Juni Prof. Dr. Hagemann, Universitat Hohenheim-Stuttgart, zum Thema ,Schum-
peter und die GrofRe Depression®. Mit seiner umfassenden Kenntnis zur Geschich-
te der wirtschaftlichen Theorien zahlt er zu den fihrenden Wissenschaftlern sei-
nes Faches und hat u.a. mehrere Veroffentlichungen zu Schumpeter vorgelegt.
Hagemann betonte in seinen Ausfliihrungen die zentrale Funktion der Pionierunter-
nehmen, die neue Produkte, Prozesse, Organisationsformen sowie Ressourcen
entwickeln und am Markt durchsetzen. Ein besonderer Schwerpunkt des Vortrags
lag auf der Darstellung des Verlaufs der GroRen Depression der Weltwirtschaft
Ende der 1920er und Anfang der 1930er Jahre, wobei die Analysen von Schum-
peter mit denen anderer Okonomen, insbesondere mit derjenigen von Keynes, in
Beziehungen gesetzt wurden.

Neuer Juniorprofessor fiir Externe Rechnungslegung

Dr. Markus Doumet ist neuer Juniorprofessor fur das Fach ,Externe Rechnungs-
legung und/oder Finanzwirtschaft® am Lehrstuhl fur Finanzwirtschaft und Corpo-
rate Governance von Prof. Dr. André Betzer. Zuvor war Doumet Akademischer
Rat am Lehrstuhl fur Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und Finanzierung an
der Universitat Mannheim. Der 33-Jahrige studierte Volkswirtschaftslehre an der
Universitat Bonn. 2013 promovierte er an der Universitat Mannheim zum Thema
»Payout Policy and Event Study Methodology“. Der Juniorprofessor ist Gutachter
fur die Fachzeitschriften ,Journal of Banking and Finance®, ,Credit and Capital*
sowie ,Die Betriebswirtschaft®. Seine Forschungsschwerpunkte umfassen die em-
pirische Kapitalmarktforschung sowie empirische Fragestellungen der Corporate
Governance und Corporate Finance. Hierbei beschéftigt er sich mit regulatori-
schen Fragestellungen.



DGB-Bundesvorsitzender Reiner Hoffmann zu Gast an der Schumpeter
School

Reiner Hoffmann, Vorsitzender des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB) und
Absolvent der Schumpeter School, war am 24. Juni zu Gast an der Bergischen
Universitat und hielt an der Schumpeter School einen Vortrag zum Thema ,Arbeit
der Zukunft®.

Hoffmann, 1955 in Wuppertal geboren, schloss 1982 als Diplom-Okonom an der
damaligen ,Bergischen Universitat — Gesamthochschule Wuppertal® sein Studium
ab. Zunachst arbeitete er als Assistent beim Wirtschafts- und Sozialausschuss der
Europaischen Gemeinschaft in Brissel sowie als wissenschaftlicher Mitarbeiter
im Fachbereich Wirtschaftswissenschaft der Bergischen Universitat. Nachdem
er u.a. als Direktor des Europaischen Gewerkschaftsinstituts in Briissel und als
stellvertretender Generalsekretar des Europaischen Gewerkschaftsbundes tatig
war, wahlten Hoffmann die 400 Delegierten des DGB-Bundeskongresses mit 93,1
Prozent zum Nachfolger von DGB-Chef Michael Sommer.

Mitgliederversammlung und Preisverleihung

Das diesjahrige Jahrestreffen des Schumpeter School Alumni e.V. am 28. Juni
. fand im Rahmen einer Baustellenfihrung am Déppersberg statt. Dabei erhielten

s
|

die Teilnehmenden néhere Einblicke in die Planung und Umsetzung des Baus des
neuen Doppersbergs und konnten unter fachmannischer Leitung den aktuellen
Stand der Baustelle begutachten.

Mit knapp 40 Alumni und Studierenden wurde nach der Fihrung die Mitglieder-
versammlung im libanesischen Restaurant ,Al Howara“ abgehalten. Hierbei be-
fassten sich die Mitglieder mit den vergangenen Aktivitaten und den zukinftig ge-
planten Entwicklungen ihrer Ehemaligenorganisation. Wie jedes Jahr wurde das
Jahrestreffen dartiber hinaus dazu genutzt, den Preistragerinnen und Preistragern
die Abschlussarbeitenpreise und ihnen ihre Urkunde samt Pramie zu tGberreichen.
Beim anschlieRenden gemeinsamen Essen und Beisammensein fand der Abend
einen schonen Ausklang.

Dr. Jorg Mittelsten Scheid halt Gastvorlesungen

Dr. Dr. h.c. Jérg Mittelsten Scheid, Mitglied der Vorwerk Eigentimerfamilie und
Ehrenvorsitzender des Beirats der Vorwerk & Co. KG, war am 4. Januar zu Gast an
der Schumpeter School und referierte zum Thema ,Fihrung im Jahre 2030 Dies
war der letzte von drei Gastvortragen, die im Rahmen der Master-Veranstaltung
,Personalmanagement® des Lehrstuhls fiir Betriebswirtschaftslehre insb. Perso-
nalmanagement und Organisation stattfand. Zuvor hielt Herr Mittelsten Scheid
bereits im Dezember 2015 zwei weitere Vortradge zu den Themen ,Fihrung® und
,FUhrung in Familienunternehmen®.

In der mehr als 130-jahrigen Geschichte Vorwerks leitete Jorg Mittelsten Scheid,
Urenkel des Firmengrunders Carl Vorwerk, von 1969 bis 2005 als personlich haf-
tender Gesellschafter die Unternehmensgruppe und fuhrte im Anschluss bis 2012
als Vorsitzender den Beirat, dem er bis heute als Mitglied und Ehrenvorsitzender
verbunden ist.

Ausweitung des internationalen Kooperationsnetzwerkes

Internationalisierung und grenziberschreitende Vernetzung gehéren zum Selbst-
verstandnis der Schumpeter School. In diesem Jahr wurde das Netzwerk der in-
ternationalen Kooperationen um neue Partnerhochschulen erweitert. So wurden
Kooperationen mit der Shih Chien University in Taiwans Hauptstadt Taipei und mit
der Pontificia Universidade Catolica do Parana in Curitiba, der Hauptstadt des bra-
silianischen Bundesstaates Parana, geschlossen. Innerhalb Europas wurden u.a.
Kooperationen mit dem modernen Technological Educational Institute of Epirus in
der griechischen Hafenstadt Preveza und der University of Economics in Bratisla-
va geschlossen, einer der bedeutsamsten Forschungs- und Bildungseinrichtungen
der Slowakei. Neben der Moglichkeit fur Dozierende, Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, Lehr- und Forschungsaufenthalte an Partnerhochschulen zu verbringen,
soll auch die Studierendenmobilitat weiter gefordert werden. Studierenden der
Schumpeter School steht an den neuen Partnerhochschulen neben landessprach-
lichen auch ein breit gefachertes englischsprachiges Kursangebot zur Verfligung.
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Gastvortrage in der Schumpeter School im 1. Halbjahr 2016

04.01.2016

18.01.2016

20.01.2016
26.01.2016

19.04.2016

26.04.2016
03.05.2016

10.05.2016

11.05.2016

07.06.2016:

08.06.2016

15.06.2016

21.06.2016

23.06.2016

24.06.2016

Dr. Dr. h.c. Jorg Mittelsten Scheid, Mitglied der Vorwerk Eigentimerfamilie und Ehrenvorsitzender

des Beirats der Vorwerk & Co. KG, zum Thema ,Fihrung im Jahre 2030*

StB Timm Schneider, WTG Wirtschaftstreuhand Dr. Griiber, zum Thema ,Grenziberschreitender

Mitarbeitereinsatz (Inbound — Outbound)*
Dr. Fabian Solbach, cleverbridge AG, zum Thema ,Customer Centric Commerce*

Prof. Dr. Dwayne Gremler, Bowling Green State University, Ohio, zum Thema ,Employee Emotio-

nal Competence: Construct Conceptualization and Validation of a Customer-based Measure”

Dr. Burton Lee, Stanford University, zum Thema ,Lessons from Silicon Valley for Technology Ent-
repreneurs: Company Culture, Growth Hacking and Product Design”

Prof. Dr. Sebastian Ebert, Tilburg University, zum Thema ,Prudent Discounting for Risky Times”
Prof. Dr. Marie Paul, Universitat Duisburg-Essen, zum Thema ,Do immigrants react differently
towards family policies than natives?”

Prof. Dr. Uwe Cantner, Friedrich-Schiller Universitat Jena, zum Thema ,Innovation, Personality

Traits and Entrepreneurial Failure*

Thomas Meyer, Prasident der bergischen IHK, zum Thema ,Wachstumsstrategien eines mittel-
standischen Unternehmens und deren operative Umsetzung”

Prof. Dr. Harald Hagemann, Universitat Hohenheim, zum Thema ,Schumpeter und die Grof3e De-
pression®

Dennis C. Thom, Head of Marketing Borussia Dortmund GmbH & Co. KGaA, zum Thema ,Echte
Liebe — Die Faszination der Marke Borussia Dortmund”

Martin Berger, Head of Corporate Development/Marketing Vorwerk & Co. KG, zum Thema ,Vom
Staub befreit: Der Marken-Relaunch bei Vorwerk”

Prof. Dr. Alexander Kritikos, DIW und Universitat Potsdam, zum Thema ,When Entrepreneurship
Pays*

Steffen Mollenhoff und Stefan Gans, Bankhaus Metzler — Asset Management, zum Thema ,,Quo

vadis, Aktien? Im Spannungsfeld zwischen Niedrigzinsfeld und EU-Regulierung*

Reiner Hoffmann, Vorsitzender des Deutschen Gewerkschaftsbundes, zum Thema ,Arbeit der
Zukunft®

Schumpeter Discussion Papers im 1. Halbjahr 2016

Thomas Kemper

Zur landesspezifischen Erfassung des Migrationshintergrunds in der Schulstatistik — (k)ein gemeinsamer Nenner in Sicht?

(SDP 2016-001)

Anna Makles, Kerstin Schneider

Quiet please! Adverse effects of noise on child development (SDP 2016-002)

Jens Perret

An Alternative Approach towards the Knowledge Production Function on a Regional Level - Applications for the USA and
Russia (SDP 2016-003)



Promotionen der Schumpeter School im 1. Halbjahr 2016

Torben Engelmeyer

,Managing Intermittent Demand*
(Prof. Dr. Arminger, Prof. Dr. Bock)

Andrea Bruns

~Wirkungen zeitlicher Verlangerungen von Verkaufsférderungen®
(Prof. Dr. Garnefeld, Prof. Dr. Langner)

Thorsten Ohilger

,Berucksichtigung nichtlinearer Zusammenhange bei der Insolvenzprognose - Eine empirische Untersuchung unter Verwen-
dung Generalisierter Additiver Modelle®
(Prof. Dr. Thiele, Prof. Dr. Crasselt)

Pierre De Benedittis

»The Impact of Bank Integrity and Reputation on Company Costs and Performance in the Process of Certifikation: an Empiri-
cal Analysis”
(Prof. Dr. Betzer, Prof. Dr. Welfens)

Torben Kuschel

»Capacitated Planned Maintenance: Models, Optimization Algorithms, Combinatorial and Polyhedral Properties”
(Prof. Dr. Bock, Prof. Dr. Briskorn)

Amaliny Yoganathan-Hasselbeck

~ermarktung von Innovationen durch die Vergabe von Patentlizenzen an auslandische Unternehmen: Betrachtung des stra-
tegischen Umgangs mit Patentverletzungen auf der Grundlage der Transaktionskostentheorie®
(Prof. Dr. Witt, Prof. Dr. Langner)

Daniel Bruns

,Die Entstehung von Markenliebe: Eine qualitative und quantitative Studienreihe zur Analyse des Entwicklungsprozesses
von Markenliebesbeziehungen®
(Prof. Dr. Langner, Prof. Dr. Volkmann)

Sabrina Funk

sInternet of Energy am Beispiel Deutschlands und Norwegens - Demand Side Management und Wissensnetzwerke zur
Unterstltzung von innovativen Unternehmensstrategien®
(Prof. Dr. Koubek, Prof. Dr. Crasselt)

Stephan Tingler

»1he Modes of Firm Growth and Their Effects on Firm Performance - An Empirical Analysis of the Chemical Industry”
(Prof. Dr. Betzer, Prof. Dr. Thiele)

Wir gratulieren zur bestandenen Promotion!
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